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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Operatorzy urządzeń energetycznych

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeów, informacji naukowej i pokrewni

Tapicerzy i pokrewni

Sortowacze odpadów

Asystenci nauczycieli

Kreślarze

Monterzy izolacji

Psycholodzy i pokrewni

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

Nauczyciele kształcenia zawodowego

Pracownicy ochrony osób i mienia

Programiści aplikacji

zawód deficytowy

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni

Kierowcy samochodów osobowych i dostawczych

Recepcjoniści (z wyłączeniem hotelowych)

Kasjerzy i sprzedawcy biletów

Dekarze

Monterzy i serwisanci urządzeń elektronicznych

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Fryzjerzy

Pomoce kuchenne

Robotnicy pracujący przy przeładunku towarów

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Pomocniczy personel medyczny

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej

Technicy rolnictwa i pokrewni

Ręczni pakowacze i znakowacze

Dietetycy i żywieniowcy

Klasyfikatorzy żywności i pokrewni

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Asystenci dentystyczni

Fotografowie

Marynarze i pokrewni (z wyłączeniem sił zbrojnych)

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Księgowi

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


