ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE
w Powiat sztumski
INFORMACJA SYGNALNA 2015 R.

Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Inzynierowie elektronicy

Operatorzy aparatury medycznej

Asystenci nauczycieli

Opiekunowie dzieciecy

Sredni personel w zakresie dziatalnoéci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej
niesklasyfikowany

zawod Kierownicy do spraw budownictwa

maksymalnie Operatorzy urzadzen pakujacych, znakujgcych i urzadzen do napetniania butelek

deficytowy
Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Kierowcy operatorzy wézkoéw jezdniowych

Operatorzy maszyn i urzadzen do przerébki mechanicznej kopalin

DEFICYT . . .
Inzynierowie mechanicy

Sekretarze medyczni i pokrewni

Specjalisci do spraw rozwoju systemoéw informatycznych

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Projektanci grafiki i multimediow

Monterzy linii elektrycznych

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej

zawdd deficytowy -
Analitycy systemoéw komputerowych

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni

Inzynierowie do spraw przemystu i produkgcji

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw

zawod Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy

ROWNOWAGA

zréwnowazony Technicy farmaceutyczni

Zamiatacze i pokrewni

Specjalisci do spraw administracji i rozwoju

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu

zawod Hydraulicy i monterzy rurociggéw
nadwyzkowy Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy
NADWYZKA Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Robotnicy wykonujacy prace proste w hodowli zwierzat

Doradcy finansowi i inwestycyjni

zawéd Kaletnicy, rymarze i pokrewni

maksymalnie Robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni

nadwyzkowy

Pracownicy do spraw kredytéw, pozyczek i pokrewni

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkow UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".



