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Oddziat Pomorski PFRON z przyjemnoscia informuje o rozpoczgciu realizacji przez
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji  Osob Niepetnosprawnych pilotazowego programu
,PRACA - INTEGRACJA”, zwracajac sie jednoczednie z uprzejma prosba o rozpowszechnienie
informacji wéréd zainteresowanych pracodawcow.

Celem programu jest podniesienie wskaZnika zatrudnienia o0séb niepetnosprawnych A
na otwartym rynku pracy, co w przypadku Pracodawcy zobowiazanego do wpfat
obowigzkowych na Fundusz spowoduje obnizenie ich  wysokosci, natomiast
w przypadku osiagniecia wskaznika zatrudnienia osob niepetnosprawnych 6% zwolnienie
z tych wptat zgodnie z art. 21 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz.U. z 2016 r. poz. 2046).

Podmiotami uprawnionymi do udziatu w programie s3:

e przedsiebiorstwa, w ktorych wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych jest
nizszy niz 6%, zgtaszajace do PFRON gotowosc zatrudnienia adresatow programu w
ramach oferty obejmujacej co najmniej 25 etatow (w przeliczeniu na petny wymiar
czasu pracy) na okres zatrudnienia nie krétszy niz 18 miesigcy;

e organizacje pozarzadowe, ktore na zlecenie PFRON bedg realizowaty zadanie
publiczne w formie powierzenia, w rozumieniu art. 11 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, polegajace na
zrekrutowaniu, przygotowaniu do zatrudnienia oraz wspomaganiu w czasie

zatrudnienia u danego pracodawcy adresata programu.



Adresatem programu jest osoba niepetnosprawna pozostajgca bez zatrudnienia,

z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci (lub orzeczeniem rownowaznym), zgtaszajaca
gotowos¢ do zatrudnienia, na rzecz ktérej prowadzone beda przez organizacje pozarzadowa
dziatania aktywizacyjne. Podstawa tych dziatan bedzie Indywidualny Budzet Osoby

Niepetnosprawnej.

Dofinansowaniem w ramach programu moga by¢ objete koszty ponoszone przez
organizacje pozarzadowg (Oferenta NGO) dotyczace:

- rekrutacji pracownikéw i rozpoznania potrzeb  wynikajagcych z ich
niepetnosprawnosci;

- uzyskania przez osobe niepetnosprawna pozadanych kwalifikacji/umiejetnosci
zawodowych oraz pracowniczych;

- zniwelowania barier uniemozliwiajacych podjecie zatrudnienia u potencjalnego
pracodawcy (w tym m.in.: zakup sprzetéw i urzadzen technicznych, zatrudnienia
asystenta lub trenera pracy, dojazdow do pracy);

- dodatku motywacyjnego rekompensujacego podwyiszone koszty zwigzane
z podjeciem aktywnosci zawodowej osoby niepetnosprawnej;

- wykorzystania innowacyjnych metod pracy, majacych na celu utrzymanie osoby

niepetnosprawnej w zatrudnieniu.

Ze strony Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych deklarujemy
wytonienie wyspecjalizowanej i wiarygodnej organizacji pozarzagdowej, ktdéra zgodnie
z Pafistwa potrzebami i oczekiwaniami zajmie si¢ naborem i przygotowaniem potencjalnych
pracownikéw na stanowiska wskazane w ofercie. Oprocz wydzwieku spotecznego jakim jest
promocja zatrudnienia 0sob niebe’mosprawnych na otwartym rynku pracy pracodawca
zatrudniajacy osoby niepetnosprawne zyskuje realne korzysci jakimi s3 pozyskanie
wykwalifikowanego i kompetentnego pracownika, oraz mozliwos¢  zwolnienia
lub zmniejszenia z wptat na PFRON (po przekroczeniu ustawowego wskaznika zatrudnienia
osdb niepetnosprawnych, ktéry wynosi 6% do ogotu wszystkich zatrudnionych
pracownikow). Powyisze dziatania z jednej strony wspierajg proces rehabilitacji zawodowej
oséb niepetnosprawnych, zdrugiej za$ dajg pracodawcy mozliwos¢  uzyskania

comiesiecznego dofinansowania do nowo zatrudnionych pracownikow.



Oferte zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych adresowang do Zarzagdu PFRON nalezy zfozyc

w siedzibie Biura PFRON lub wysta¢ na ponizszy adres:

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

Al. Jana Pawta Il Nr 13
00-828 Warszawa

z dopiskiem: Oferta zatrudnienia 0séb niepefnosprawnych w ramach PILOTAZOWEGO PROGRAMU ,PRACA -
INTEGRACJA

Szczegotowe zasady realizacji programu oraz druki wnioskow znajduja sig pod adresem:
http://www.pfron.org.pl/pl/programy-i-zadania-pfr/pilotazowy-program-prac/3908.Procedury-

realizacji-pilotazowego-programu-PRACA-INTEGRACJA html

Ponadto informacje na temat zasad wyzej wymienionego programu udzielane s3 w siedzibie
Oddziatu Pomorskiego PFRON w Gdansku, ul. Grunwaldzka 184 oraz telefonicznie —

nr tel. (58) 350-05-44, 350-05-02, 350-05-41.
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